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	单 位 名 称
	五通桥区冠英镇社会事业服务中心


	法定代表人
	


	
	 


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	五通桥区冠英镇社会事业服务中心

	
	宗 旨 和
业务范围
	贯彻执行社会事业服务方针 政策 法律 法规。 村镇规划建设和管理 村镇就业再就业指导 人才开发 社区服务

	
	住    所
	冠英镇老石人街118号

	
	法定代表人
	罗成玲

	
	开办资金
	2.43万元

	
	经费来源
	财政补助 （财政拨款） 

	
	举办单位
	五通桥区冠英镇政府

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	2.0
	2.0

	网上名称
	五通桥区冠英镇社会事业服务中心.公益
	从业人数
	8

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情 况
	好

	开
展
业
务
活
动
情
况
	一年来，在上级党委、政府的高度重视和主管部门的大力帮助下，我镇社会事业服务中心充分发挥基层服务中心的职能作用，本着民思我想、民困我帮、民求我应，群众利益无小事的原则，根据乡镇实际情况不断探索社会服务工作新方法，新路子，以求真务实之精神，努力为城乡居民服好务。现将全年主要服务工作汇报如下： 

一、加强服务、促进充分就业、完善养老保险 按照上级的布置和要求，我中心以机场建设、中心城区征地等拆迁为重心，把乡镇就业服务工作列入到工作的重要议程，以劳动保障所为依托，搭建开放的社区就业服务平台，为充分发挥乡镇保障保障的服务平台作用，加大“六到位” 建设力度，制定了就业服务和社会保障工作流程；为工作实现制度化、规范化管理，还制定了岗位责任制、目标管理责任制、服务承诺制、跟踪走访制等一系列制度，并上墙公示，接受社会监督；为进一步提高工作人员的服务能力和水平，加强相关就业政策，并进行了业务培训，为确保失业人员和再就业人员顺利就业奠定了坚实基础。发放就业信息千余条，先后开展就业政策宣传、就业工作指导、培训、推荐工作等。结合城乡居民养老保险，进一步落实完善失地农民养老保险政策。 

二、加强内部管理，从健全规章制度，明确分工入手，抓好内部管理，力求服务态度好，服务质量高，服务方法新。加强制度建设。我们根据相关要求结合行业特点制订了岗位责任制，请销假制度值班值勤制度等，真正做到人人有事做，事事有人管。
三、加强城镇建设规划和管理 以“依法治乡”“构建和谐”为建设工作的指导思想建设社会主义新农村，以科学规划为龙头，以健全管理为手段，以强化服务为目标，扎实推进我镇城镇建设。切实旅行“规划一张图，审批一支笔、建设一盘棋、管理一个法”，狠抓规划控制；以“打违”为工作重点，强化建房管理，严堵点外私建楼房，严格查处借危房改造名义私建房屋，在规划区内禁止审批所有建筑，规划区外按程序审批建房，维护全镇建筑秩序。
 在今后的工作中，冠英社会事业服务中心将进一步完善乡镇社会服务功能，结合群众，解放思想，整合我镇资源，拓展社会服务，将不断，较好地满足城乡居民的实际需求，继续用爱心、细心、耐心去服务于辖区内的居民，使他们过上较幸福的生活，为全面实现小康社会、共创文明乡镇做出应有的贡献。 

	相关资质
认可或执
业许可证
明文件及
有效期
	事业单位法人证书有效期为2015-03-18至2020-03-18；组织机构代码证有效期为2015-03-19至2019-03-18

	绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况
	无

	接受捐赠
资助及其
使用情况
	无

	事业单位
委托意见
	兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。

	
	法定代表人：
	罗成玲
	公章：

	
	
	
	2017年3月27日  

	举办单位
意见（含
保密审查
意 见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示。

	
	
	
	公章：

	
	
	
	      年   月   日   

	填表人：罗成玲   联系电话：15182266488   报送日期：2018年3月27日


