 乐山市五通桥区财政局
2020年绩效评价工作情况

今年8月，按照上级相关文件要求, 重点选择了2019年农村综合改革转移支付预算(美丽新村）、政府补贴水价、雪亮工程建设、五通桥区历史遗留工矿废弃地复垦利用试点项目等10个项目支出和1个政策（计划生育家庭特别扶助资金）支出开展绩效评价进行抽评，同时对农业农村局、退役军人事务局、医疗保障局等12个部门整体支出绩效评价进行抽评。
[bookmark: _GoBack]为了更好的开展绩效评价工作，我局从全局抽调6人，并引入第三方机构，组成股室评价组和第三方评价组，工作组按照全区的统一安排，做好相关资料的收集、整理和数据分析，指导相关部门（单位）及时完成项目单位及主管部门自评工作。根据项目情况制定绩效评价实施方案，明确绩效评价的对象、范围、内容、时间、步骤和方法。8-9月，按要求选取了部分现场评价点，采取听取汇报、查看账册、收集资料、现场勘查、座谈、回访等形式实施现场评价工作。10—11月，工作组根据现场评价结果，汇总相关数据，分析整理绩效评价情况，结合项目实际，形成正式评价报告。评价报告做到内容翔实，依据真实，论证充分，底稿及相关佐证材料齐全，要求被评价单位针对报告中的问题和建议进行整改，同时将项目支出绩效评价结果作为今后同类项目的预算安排、立项审批的依据。

